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MUNTERS UTSER SOFIA GELLAR TILL GROUP 
VICE PRESIDENT HUMAN RESOURCES & 
COMMUNICATION  
 

Sofia Gellar har utsetts till Munters Group Vice President Human Resources & 
Communication och medlem av koncernledningen. Hon har mer än 20 års 
erfarenhet inom HR-området. 

För närvarande är Sofia Gellar Head of Corporate HR and Head of HR Support på Scania.  

Hon har en gedigen erfarenhet inom HR i stora globala koncerner och har haft ett antal högt kvalificerade 
positioner däribland som Head of Talent Management SSAB EMEA och VP Human Resources Ruukki 
Construction. Hon har också lett ett antal program kopplat till utveckling och effektivisering såsom 
implementering av HR IT System och ”Shared Service”-lösningar för HR. I hennes senaste roll har hon även haft 
ansvaret för HR kommunikationen i interna och externa kanaler. 

Sofia Gellar kommer att rapportera till Munters vd och börjar sin anställning i oktober 2018. 

Hon har en Kandidatexamen i Human Resources Development and Labor Relations från Stockholms Universitet.  
 
Sofia efterträder Per-Arne Håkansson, som har gått i pension efter 7 år på Munters.  
 
För mer information: 
John Peter Leesi, vd 
Telefon: 08-626 63 01 

Anna Beausang, VP Group Communications 
Telefon: 08-626 63 60inom  

Om Munters 
Munters är en världsledande leverantör av energieffektiva lösningar för luftbehandling. Genom innovativ teknik skapar våra 
experter ett perfekt klimat för kunder i de flesta branscher. Våra största kunder finns bland livsmedelsföretag, 
läkemedelsbolag och datacenter. Munters har varit banbrytande inom området luftmiljö sedan företaget grundades 1955. 
Idag sker tillverkning och försäljning i fler än 30 länder av våra omkring 3 900 medarbetare. Munters har ca sju miljarder 
kronor i omsättning och är noterat på Nasdaq Stockholm. För mer information, gå till www.munters.com. 

	


